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Estratto del preverbale:

AZIENDA SPECIALE
CAMERA ARBITRALE NAZIONALE E INTERNAZIONALE DI MILANO

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Riunione del 28 marzo 2018, ore 15.00

Sono presenti i Signaori:

dott. Marco Dettori Presidente
dott. Luciano Cucchetti Consigliers
dott. Armando Gollinucci Consigliere Vicario
avv. Francesca Sorbi Consigliere

Sono altresi presenti alla riunione, per il Collegio dei Revisori dei Conti, i Signori:

d.ssa Maria Linda Massaro _ Presidente Rev.dei Conti
dott. Stefano Giuseppe Giussani Revisore dej Conti
d.ssa Anna Lo Pizzo Revisore dei Conti

Assistono alla riunione:

avv. Stefano Azzali Segretario Generale
dott. Rinaldo Sali Vice Segretario Generale

Assenti giustificati:

dott. Antonio Calabrd Consigliere

Constatata la presenza del numero legale il Presidente dichiara aperta la seduta,
Omissis ...

5. Criteri di premio di risultato e produttivita (PRP) 2018 per il personale

Il Presidente riferisce:

| criteri adottati per il 2018 seguono le indicazionl provenienti dalla Camera di Commercio che
richiede allAzienda Speciale I'attuazione di un sistema omogeneo e coerente con quanto
stabilito in tema di incentivazione dall'Ente camerale per i propri dirigenti.
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Per i dirigenti, si propone pertanto di seguire le linee formulate nel documento allegato (ALL. 5 -
Premio di Risultato e Produttivita 2018) che riflette le indicazioni provenienti dalla Camera dj
Commercio (come da nota del Segretario Generale della CCIAA del 13.03.2018). In sintesi, tali

indicazioni fanno riferimento a 3 tipologie di obiettivi;

a. generali dell'Azienda, che tengano conto di aspetti economico/gestionali e qualitativi
dell'attivita;

b. di carattere specifico, relativi al’andamento dell'area di competenza del direttore/dirigente;

c. di carattere specifico, relativi al comportamento manageriale del singolo dirigente.

Per il personale dipendente, il piano di incentivazione dovra garantire una omogeneita con |
criteri di valutazione applicati dall'Ente camerale. Pertanto si ritiene opportuno, sentita la
Camera di Commercio, proporre un modello/scheda con cui declinare le seguenti tipologie di
obiettivi:

a. obiettive generale legato alla qualita del servizio fornito e alla capacita gestionale del singolo;
b. obiettivo specifico legato all'area/funzione del singolo dipendente;

c. obiettivo specifico personale legato ai progetti/attivitd seguite direttamente dal singolo
dipendente.

Premesso quanto sopra, si propone I'adozione per i dirigenti del piano di incentivazione allegato
e per i dipendenti si propone di delegare alla Segreteria Generale la formulazione degli obiettivi
per ciascun dipendente secondo i criteri sopra indicati.

Il Consiglio, sentito il relatore e vista la documentazione allegata,

delibera

a) di approvare il PREMIO DI RISULTATO E PRODUTTIVITA' (PRP) 2018 come definito nel
documento allegato (ALL. 5);

b) di delegare alla Segreteria Generale la formulazione degli obiettivi per ciascun dipendente
non dirigente, secondo I criteri sopra indicati

Milano, 28 marzo 2018

Firmato: Il Segretario Generale Stefano Azzali
Firmato: |l Presidente Marco Dettori

Copia conforme all'originale per uso amministrativo,

Milano, 28 marzo 2018

Il Segretario Generale
(Stefano Azzali)
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